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1. Principes directeurs et objectifs de sécurité  
 

Les principes directeurs et les objectifs de sécurité sont votre boussole pour tout ce qui touche 

à la prévention des accidents. 

 

Elaborer les principes directeurs 

Vos principes directeurs soulignent l’importance de la sécurité et santé de vos collaborateurs/-
trices. Ils doivent renforcer le « nous » dans le travail de prévention de votre entreprise. 

Procédure Qui Classement  
agritop.safely.swiss 

1. Elaborer les principes directeurs, 
consigner par écrit, signer et classer 

Employeur/-
euse & CoSec 

Module «Documents»  
Chap. «01 principes 
directeurs, objectifs» 

2. Information des collaborateurs/-trices  Employeur/euse   

 

Conseils 

• Lors de l’élaboration de vos principes directeurs, ne vous basez pas sur ce qui 
existe actuellement, mais sur comment cela devrait être à l'avenir..   

• Demandez-vous: qu’est-ce qui est important pour nous en matière de 
sécurité ? Quelles idées doivent nous guider ? A quoi ressemble l’exploitation 
idéale en matière de sécurité selon nous ? 

• Comment d’autres formulent-ils leurs principes directeurs? Laissez-vous inspirer. 

• Affichez les principes directeurs de manière bien visible sur un panneau 
d’information pour les employés.  

• Informez les nouveaux collaborateurs et nouvelles collaboratrices lors de leur 
première instruction.   

 

Moyens auxiliaires sur agritop.safely.swiss 

• Modèle des principes directeurs et des objectifs généraux de sécurité 
• Exemples de formulation de modèles de sécurité 
→ Module «Documents», chapitre «01 principes directeurs, objectifs» 

Que faut-il faire? 

• Etablissez les principes directeurs.  

• Formulez des objectifs généraux de sécurité .  

• Fixez des objectifs de sécurité concrets pour une année. Veillez 

à ce que les objectifs soient vérifiables. 

• Vérifiez la réalisation des objectifs à la fin de l’année et fixez des 

objectifs pour l’année suivante. 

• Discutez de vos principes directeurs et de vos objectifs de 

sécurité avec vos collaborateurs/-trices. 
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Créer des objectifs de sécurité 

Pour fixer des objectifs de sécurité pertinents, vous devez regarder ce qui se passe en matière 
d’accidents, les points faibles et les changements à venir dans votre entreprise. En outre, si 
vous fixez des objectifs, vous devez également veiller à ce que les ressources financières, 
humaines et professionnelles nécessaires à leur réalisation soient disponibles.  

Procédure Qui Classement  
agritop.safely.swiss 

1. Formuler des objectifs généraux de 
sécurité, les consigner par écrit, les 
signer et les classer 

Employeur/-
euse & CoSec 

Module «Documents»  
chapitre «01 principes 
directeurs, objectifs» 

2. Formuler des objectifs de sécurité 
concrets pour une année, les 
consigner par écrit et les classer 

Employeur/-
euse & CoSec 

Module «Documents»  
chapitre «01 principes 
directeurs, objectifs» 

3. Information des collaborateurs/-trices  Employeur/euse   

 

Conseils 

• Fixez plutôt 5 objectifs que vous pourrez atteindre que 15 objectifs que vous 
n’atteindrez pas. Fixez des priorités pour l’année à venir.  

• Formulez les objectifs de sécurité selon le principe SMART: 

Spécifique:  Formulation aussi concrète et spécifique que possible 
Mesurable:  Déterminez des mesures qualitatives et quantitatives 
Attractif:  Planifiez de manière à avoir envie d’atteindre vos objectifs 
Réaliste:  Faisabilité de la tâche dans le temps et avec les moyens disponibles 
Temporellement défini:  Que faut-il faire et dans quel délai ? 
 

• Au début de l’année, présentez les objectifs de sécurité à vos collaborateurs/-
trices. Expliquez comment vous comptez les atteindre ensemble. Informez les 
nouveaux collaborateurs et nouvelles collaboratrices lors de leur première 
instruction.   

• Affichez les objectifs de sécurité pour l’année en cours de manière bien visible 
sur un tableau d’information destiné aux collaborateurs/-trices. Abordez 
régulièrement les objectifs de sécurité lors des entretiens d’information : 
qu’est-ce qui fonctionne bien ? Qu’avons-nous déjà atteint ? Sur quoi devons-
nous encore travailler ? 

• Faites le bilan à la fin de l’année : avez-vous atteint vos objectifs ? Fêtez le 
succès avec vos collaborateurs/-trices.  

 

 Moyens auxiliaires sur agritop.safely.swiss 

• Modèle principes directeurs & objectifs généraux de sécurité  
• Modèle planification annuelle des objectifs de sécurité 
• Exemples d’objectifs de sécurité 
→ Module «Documents», chapitre «01 principes directeurs, 
objectifs» 

 


